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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи, порядок 
проведения, содержание, требования к участникам вузовского 
конкурса «Лучший староста -  2023» (далее -  Конкурс) в ФГБОУ ВО 
«Сибирский государственный индустриальный университет».

1.2. Организатором Конкурса является отдел по внеучебной и 
социальной работе.

1.3. Конкурс проводится среди обучающихся университета 
очной формы обучения, выполняющих обязанности старосты 
академической группы.

2.1. Основной целью Конкурса является поощрение и 
повышение престижности функций старосты академической группы 
среди студенческой аудитории.

3.1. Выявление и поддержка лучших старост академических 
групп.

3.2. Формирование благоприятного имиджа и повышение 
престижа СибГИУ.

3.3. Повышение социальной активности студенческой 
молодежи.

3.4. Создание условий для самореализации и раскрытия 
потенциала студенческой молодежи.

4. Порядок и сроки проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится по следующим номинациям.

2. Цель Конкурса

3. Задачи Конкурса



- Лучший староста академической группы высшего образования.
- Лучший староста учебной группы среднего профессионального 

образования.
4.2. В каждой номинации определяется 3 победителя.
4.5. Участники в период с 25 сентября по 20 ноября 2023 г. 

направляют конкурсную документацию (согласно п. 4.8) в отдел по 
внеучебной и социальной работе (кабинет 198М, 199М).

4.6. Экспертиза пакетов документов конкурсной комиссией 
проходит в период с 27 ноября 2023 года по 15 декабря 2023 г.

4.7. Подведение итогов Конкурса пройдет на торжественном 
ректорском приеме по итогам года.

4.8. Каждый участник Конкурса представляет Комплект 
конкурсной документации, который включает в себя:

- Заявку на участие в Конкурсе (Приложение 1).
- Анкету-отчет о деятельности старосты в период учебного года.
-Характеристику, подписанную директором института.
- Презентационный видеоролик «Один день из жизни нашей 

группы» (первостепенная роль должна принадлежать старосте.) 
Регламент 3 минуты.

-Документы, подтверждающие достижения конкурсанта в период 
с 1 сентября 2022 г. по 1 сентября 2023 г. (копии дипломов, 
сертификатов, грамот, иных наград, подтверждающих участие / 
победу в конкурсах, конференциях, соревнованиях, олимпиадах, 
чемпионатах, форумах, фестивалях и т.д.).

*Если на дипломе, благодарственном письме и др. документах 
отсутствует месяц подтверждающий, что награда получена в период с
1 сентября 2022 г. по 1 сентября 2023 г., то необходимо представить 
подтверждающий документ, о том, что мероприятие проходило в 
данный период. В противном случае диплом или другой документ не 
принимается в расчет при подсчете баллов.

4.9. Оригиналы документов, подтверждающие достижения 
кандидата, требуется предоставлять в случае возникновения спорных 
вопросов.

5. Конкурсная комиссия Конкурса

5.1. Для организации и проведения Конкурса формируется 
конкурсная комиссия.

5.2. Конкурсная комиссия возглавляется проректором по 
молодежной политике и воспитательной деятельности и формируется 
из работников отдела по внеучебной и социальной работы, 
заместителей директоров института/Университетского колледжа по 
воспитательной работе, представителей Объеденного совета 
обучающихся и первичной профсоюзной организации студентов 
СибГИУ.



5.3. Конкурсная комиссия:
-  принимает материалы кандидатов для участия в Конкурсе;
-  проводит экспертизу материалов, представленных на Конкурс;
-  определяет победителей в номинациях;
-  имеет право признать номинации несостоявшимися;
-  подводит итоги Конкурса.
5.4 Состав конкурсной комиссии утверждается приказом ректора 

СибГИУ.
5.5. Решение конкурсной комиссии принимается простым 

большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 от ее 
состава. В случае равенства голосов при подсчете итогов голосования 
голос председателя конкурсной комиссии является решающим.

Члены конкурсной комиссии имеют право на особое мнение по 
любому из рассматриваемых вопросов, что отражается в итоговом 
протоколе.

5.6. В случае если в какой-либо номинации представлено менее 
3 заявок, определяется один победитель Конкурса в данной 
номинации, место которого определяет конкурсная комиссия.

5.7. Решение конкурсной комиссии о результатах Конкурса 
оформляется в виде итогового протокола, который подписывается 
всеми членами конкурсной комиссии, участвовавшими в заседании.

6. Условия участия в Конкурсе

6.1. В Конкурсе могут принимать участие старосты, которые 
проявили незаурядные способности и добились существенных 
результатов в своей деятельности. К Конкурсу в номинации «Лучший 
староста академической группы высшего образования» допускаются 
обучающиеся по программам бакалавриата или специалитета 2-6-х 
курсов, программам магистратуры 2-х курсов очной формы обучения 
СибГИУ, не имеющие академической задолженности и выполняющие 
обязанности старосты академической группы не менее 1 года.

6.2. В номинации «Лучший староста учебной группы среднего 
профессионального образования» допускаются обучающиеся по 
программам СПО 2-5-х курсов очной формы обучения СибГИУ, не 
имеющие академической задолженности и выполняющие обязанности 
старосты академической группы не менее 1 года.

7. Критерии оценки Конкурса

7.1. Видеоролик учебной группы оцениваются по следующей
шкале:
- идея -  от 1 до 7 баллов;
- содержание -  от 1 до 7 баллов;
- оформление (подача материала) -  от 1 до 5 баллов;



7.2. Участие: в работе комитета студенческого самоуправления, 
Объединенного совета обучающихся, первичной профсоюзной 
организации, старостата -  2 балла, в научно-исследовательской 
работе студентов -  2 балла, в спортивных командах -  2 балла, в 
творческих коллективах -  2 балла, в студенческих профильных 
отрядах -  2 балла; в студенческих объединениях -  2 балла.

Награды, знаки отличия: почетные грамоты: вузовские -  4 балла, 
городские -  5 баллов, областные -  10 баллов, федеральные -  15 
баллов; благодарственные письма: вузовские -  2 балла, городские -  3 
баллов, областные -  7 баллов, федеральные -  10 баллов;

Медали областные -  20 баллов;
Участие в организации вузовских мероприятий -  2 балла, 

городских мероприятий -  3 балла, областных мероприятий, в том 
числе проводимых на базе СибГИУ -  4 балла, российских 
мероприятий, в том числе проводимых на базе СибГИУ -  5 баллов, 
международных мероприятий, проводимых на территории Российской 
Федерации -  6 баллов, международных мероприятий, проводимых за 
рубежом -  7 баллов;

Реализация проектов и программ: вузовских -  10 баллов, 
городских -  20 баллов, областных -  30 баллов, российских -  40 
баллов, международных, осуществляющихся на территории 
Российской Федерации -  50 баллов, международных мероприятий, 
проводимых за рубежом -  60 баллов;

Обладатель стипендий: вузовских (ПГАС) -  1 балл, городских -  2 
балла, губернаторских -  3 балла, других -  4 балла, Правительства 
Российской Федерации -  10 баллов, Президента Российской
Федерации -  15 баллов.

7.3. Успеваемость по итогам двух последних сессий.

8.1. Победители Конкурса будут награждены дипломами и 
подарками на торжественном ректорском приеме по итогам 2023 года.

8.2. Участники Конкурса, показавшие высокие результаты, но не 
вошедшие в число победителей, поощряются дипломами участников 
Конкурса.

8.3. Конкурсная комиссия вправе присудить награды в 
специальных номинациях:

- Номинация «Лучшая группа».
- Номинация «Лучший видеоролик»
- и другие дополнительные номинации.
Баллы за специальные призы и номинации не предусмотрены.

8. Награждение победителей Конкурса

Ответственный за ра 
Начальник ОВиСР
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